ERKLARING OM TEIEPLIKT

for folkevalde i Samnanger kommune
I kommunestyreperioden 2023-2027

Namn:

Eg forstar:
e ateg som folkevald i Samnanger kommune vil kunna fa tilgang til informasjon som er
underlagt lovbestemt teieplikt.
e at eg som folkevald ma visa respekt for kommunen sine verdiar og hindra at teiepliktige
opplysningar kjem pa avvegar.
e atteieplikta 0g gjeld etter at eg har slutta som folkevald i Samnanger kommune.
o at forsettleg og uaktsamt brot pa teieplikta kan medfara straffeansvar etter straffelova.

Eg forpliktar meg til:
e 3 overhalda gjeldande lovreglar om teieplikt.
o 3 ikkje vidareformidla opplysningar som er underlagt teieplikt.
e & oppbevara dokument og materiale som inneheld teiepliktig informasjon pa ein forsvarleg
mate som hindrar at utanforstaande far tilgang.

Dato:

Underskrift:

Forvaltningslova § 13:

(taushetsplikt)

Enhver som utfarer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter a hindre at andre far adgang eller kjennskap til det

han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet far vite om:

1) noens personlige forhold, eller

2) tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det vil veere av
konkurransemessig betydning & hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen angar.

Som personlige forhold regnes ikke fgdested, fedselsdato og personnummer, statsborgerforhold, sivilstand, yrke, bopel og
arbeidssted, med mindre slike opplysninger raper et klientforhold eller andre forhold som mé& anses som personlige. Kongen
kan ellers gi naermere forskrifter om hvilke opplysninger som skal reknes som personlige, om hvilke organer som kan gi
privatpersoner opplysninger som nevnt i punktumet foran og opplysninger om den enkeltes personlige status for gvrig, samt
om vilkarene for a gi slike opplysninger.

Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vedkommende har avsluttet tienesten eller arbeidet. Han kan heller ikke utnytte
opplysninger som nevnt i denne paragraf i egen virksomhet eller i tjieneste eller arbeid for andre.

Straffelova § 209
Brudd pé taushetsplikt

Med bot eller fengsel inntil 1 ar straffes den som krenker taushetsplikt som han eller hun har i henhold til
lovbestemmelse eller forskrift, eller utnytter en opplysning han eller hun har taushetsplikt om med forsett om & skaffe seg
eller andre en uberettiget vinning.

Farste ledd gjelder tilsvarende ved brudd pa taushetsplikt som falger av gyldig instruks for tjeneste eller arbeid for
statlig eller kommunalt organ.

For den som arbeider eller utfarer tjeneste for et statlig eller kommunalt organ, rammer ferste og annet ledd ogséa
brudd pa taushetsplikt etter at tjenesten eller arbeidet er avsluttet.

Grovt uaktsom overtredelse straffes p4 samme mate.
Medvirkning er ikke straffbar.
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