
 

SAMNANGER KOMMUNE 
 

 

MØTEPROTOKOLL 
_________________________________________________________________________ 

 

Utval: Administrasjonsutvalet    

Møtedato: 12.02.2014  

Møtetid: 15:00 -   15:35     

Møtestad:  Kommunehuset    

_________________________________________________________________________ 

 

 

Av 10 medlemmer møtte 9, inkludert varamedlemmer.  

 

Desse medlemene møtte ikkje: I staden møtte: 

Birthe Skar-Moum (Ap) Ingen 

Bjørg Tvedterås (Fagforbundet) Heidi Gjerde (Fagforbundet) 

 

Andre som var til stades på møtet: 

Rådmann Tone Ramsli 

Stabssjef Jan Erik Boge 

 

Møteleiar: Marit Aase (Krf) 

Møtesekretær:  Jan Erik Boge 

 

Utvalet sitt kvarter:  Etter forslag frå Jan Erik Boge vart det bestemt at det 

på neste møte skal orienterast nærmare om adm.utvalet 

sine oppgåver.  

 

 



 

 

 

Underskrift frå utvalsleiar og møtesekretær:  

 

 

 

Tysse, 05.03.2014 

 

 

 

 

Underskrift utvalsleiar  Underskrift møtesekretær 

 

 

 



 

Desse sakene vart handsama: 

 

SAKLISTE 

 
Saker til handsaming på møtet 

Sak nr. Arkivsak Sakstittel Merknad 

001/14 14/134 Faste saker   

002/14 11/668 Vurdering av behov for revisjon av 

seniorpolitisk plan for Samnanger 

kommune 

  

 

 

 

 



 

 

SAKNR. 001/14 

FASTE SAKER 

 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak:  

 

 Møteinnkallinga og saklista vert godkjent 

 Delegerte vedtak/referatsaker vert tekne til orientering 

__________________________________________________________________________ 

 

 

12.02.2014 ADMINISTRASJONSUTVALET 

Handsaming i møtet:      

 

Samrøystes vedtak.  

 

ADM-001/14 VEDTAK: 

 Møteinnkallinga og saklista vert godkjent 

 Delegerte vedtak/referatsaker vert tekne til orientering 

 

 

 

 

SAKNR. 002/14 

VURDERING AV BEHOV FOR REVISJON AV SENIORPOLITISK PLAN FOR 

SAMNANGER KOMMUNE 

 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak:  

Det vert sett ned ei arbeidsgruppe som skal evaluera Samnanger kommune sin seniorpolitiske plan. 

Gruppa vert samansett av stabssjef (leiar), hovudtillitsvald i Fagforbundet og hovudtillitsvald i 

Utdanningsforbundet.  

 

I evalueringa skal det som minimum sjåast på følgjande: 

 Erfaringane med gjeldande seniorpolitiske plan.  

 Om det framleis er behov for å ha ein seniorpolitisk plan/seniortiltak i kommunen. 

 Seniortiltaka i Samnanger i forhold til seniortiltaka i andre kommunar.  

 Om det er behov for endringar i planen, mellom anna når det gjeld tiltaka i planen. 

 

Evalueringa skal leggjast fram for administrasjonsutvalet på deira møte i juni 2014. 

 

 

12.02.2014 ADMINISTRASJONSUTVALET 

Handsaming i møtet:    

 

Det vart diskutert nærmare kva mandat arbeidsgruppa skal ha og kva forhold gruppa skal sjå 

på/undersøkja i arbeidet sitt. Det vart også diskutert kva som er realistisk når det gjeld dei 

økonomiske rammene for kommunen sine seniortiltak, samt kva effekt seniortiltaka har. Det 

vart ikkje gjeve signal i møtet om at dei økonomiske rammene til seniortiltak kan aukast i 

særleg grad i forhold til i dag. 

 

Samrøystes vedtak.    



 

 

ADM-002/14 VEDTAK: 

Det vert sett ned ei arbeidsgruppe som skal evaluera Samnanger kommune sin seniorpolitiske 

plan. Gruppa vert samansett av stabssjef (leiar), hovudtillitsvald i Fagforbundet og 

hovudtillitsvald i Utdanningsforbundet.  

 

I evalueringa skal det som minimum sjåast på følgjande: 

 Erfaringane med gjeldande seniorpolitiske plan.  

 Om det framleis er behov for å ha ein seniorpolitisk plan/seniortiltak i kommunen. 

 Seniortiltaka i Samnanger i forhold til seniortiltaka i andre kommunar.  

 Om det er behov for endringar i planen, mellom anna når det gjeld tiltaka i planen. 

 

Evalueringa skal leggjast fram for administrasjonsutvalet på deira møte i juni 2014. 
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